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2025-2026 | RÈGLEMENT PARTICULIER DE LA FONDATION DES ETATS-UNIS 

 
Préambule 

 

Le présent règlement particulier s’applique à tout résident, visiteur et invité de la Fondation des Etats-Unis (FEU). 

 

La FEU reconnue d’utilité publique, offre un lieu de vie, de culture et de résidence aux étudiants, artistes ou 

chercheurs, majoritairement de nationalité américaine. 

  

La FEU est garante de la sécurité, de la protection et de la sérénité de tous ses résidents ainsi que de toutes les 

personnes qui l'occupent.  

 

Chacun s’engage à respecter les valeurs humanistes de la Cité internationale universitaire de Paris (CiuP) 

permettant de vivre ensemble sur son campus et de promouvoir notamment la paix, la tolérance, la diversité, 

le dialogue interculturel, l’égalité et la non-discrimination.  

 

La CiuP a pour mission le dialogue des cultures et l’échange entre les étudiants, les chercheurs, les artistes et les 

sportifs de haut niveau de toutes nationalités, dans un esprit de tolérance et de respect mutuel. 

 

Le vivre ensemble dans la diversité culturelle fait l'objet d'une charte (Voir la Charte des valeurs) A ce titre, les 

résidents ont un rôle important à jouer durant leur séjour à la FEU et à la CiuP et une responsabilité dans la mise 

en œuvre des valeurs et idéaux partagés en s’interdisant toute forme de discrimination ou de violence les uns 

envers les autres. 

 

De plus, la Cité internationale universitaire de Paris s’est engagée volontairement dans une démarche proactive 

de mise en œuvre d’une politique respectueuse des principes du développement durable à travers la signature 

de la charte Cité Durable. 

 

Les résidents à la FEU doivent se conformer : 

- au présent règlement particulier 

- au règlement général de la CiuP, dont notamment le règlement d’admission et de séjour  

- à la charte régissant le vivre ensemble (Voir la Charte des valeurs) 

- à la charte d’utilisation des ressources informatiques  

 

Tout candidat doit prendre connaissance des règlements de la CiuP ainsi que le protocole de lutte contre la 

discrimination, le harcèlement et les violences sexuelles et sexistes (protocole VSS) lorsqu’il réalise son inscription 

sur le site de la CiuP.  

 

Tous les documents ci-dessus sont consultables sur Linktree de la FEU, www.ciup.fr ou sur le Portail des résidents 

de la CiuP. Chaque résident doit prendre connaissance de ces documents lors de la confirmation de son 

admission. L’admission à la FEU est conditionnée par l’engagement du candidat au strict respect des règlements 

précités. 

 
Article 1 – Modalités d’admission et d’arrivée à la FEU 

 

Le présent règlement est remis lors de l’acceptation de la candidature. Le résident s’engage à consulter la 

version électronique du document à son arrivée ou en amont de celle-ci. 

 

L’admission vaut pour une année académique entière : septembre ou octobre jusqu’au 30 juin. 

 

L’admission en chambre est accordée aux étudiants à plein temps de moins de 30 ans, de niveau Master ou 

supérieur. Les chercheurs et post-doctorats peuvent postuler pour un studio dédié (nombre limité).  

 

Tout résident qui change de statut en cours de séjour est tenu d’en informer la direction. 

 

La réadmission n’est pas automatique ; elle dépend de l’engagement et de la conduite du résident au regard 

des règles de la résidence et du campus.  

 

Le candidat accepté se voit remettre par email une carte de résident dématérialisée après son arrivée. Son 

obtention est conditionnée par l’envoi préalable d’une photo d’identité ainsi que du certificat de scolarité pour 

l’année académique en cours ou à défaut une attestation de réinscription officielle de l’université. 

https://www.ciup.fr/wp-content/uploads/2022/09/CHARTE_VALEURS_CIUP_A2_V11-RVB.pdf
https://www.ciup.fr/wp-content/uploads/2022/09/CHARTE_VALEURS_CIUP_A2_V11-RVB.pdf
https://www.ciup.fr/wp-content/uploads/2022/09/CHARTE_VALEURS_CIUP_A2_V11-RVB.pdf
https://www.ciup.fr/wp-content/uploads/2022/09/CHARTE_VALEURS_CIUP_A2_V11-RVB.pdf
https://www.ciup.fr/wp-content/uploads/2022/02/Protocole-VSS-01-2022.pdf
https://linktr.ee/FEU_Residents
http://www.ciup.fr/
https://portail.ciup.fr/
https://portail.ciup.fr/
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L’attribution des chambres se fait selon les disponibilités. Le changement de chambre est uniquement possible 

lors d’une nouvelle admission. 

  
Article 2 – Modalités de paiement 

 

Un dépôt de garantie équivalent à un mois de redevance et des frais de dossier s’élevant à 100 € sont dus et 

réglés au moment de la réservation de la chambre.  

 

La redevance doit être payée dans sa totalité, au plus tard, le 5 du mois en cours. Tout retard est pénalisé. 

L’absence de règlement peut entrainer l’exclusion.  

 

Les redevances sont calculées sur une base mensuelle. Tout mois entamé est dû.  

 
Article 3 – Occupation de la chambre  

   

Il est strictement interdit au résident de prêter son badge d’accès ou de le mettre à disposition d’une autre 

personne, que ce soit sous forme de prêt ou de location de la chambre. 

 

L’usage de la chambre ainsi que des clés (badge d’accès et clé de boîte aux lettres) est personnel, nominatif 

et incessible.  

 

En cas de perte des clés, le résident est tenu d’en informer immédiatement la réception et de s’acquitter des 

frais de remplacement et de réfection (10 euros pour la clé de boîte aux lettres et 40 euros pour le badge 

d’accès). 

 

En cas d’oubli, le résident peut emprunter une clé temporaire qui doit être rendue sous 8 jours. En cas de non-

restitution, le résident se verra appliqué une pénalité de 10 €. 

 

En cas d’absence, même de courte durée, le résident s’assure de la fermeture de leur porte et de sa fenêtre 

afin de limiter les possibilités d’intrusions et de vols. 

 

Les animaux de compagnie sont interdits dans toute la FEU, incluant les animaux à usage thérapeutique. 

 
Article 4 – Usage de la chambre 

   

Le résident ne peut en obstruer l'accès ni débrancher le détecteur de fumées (D.A.F). 

 

Pour des raisons de sécurité, la chambre reste accessible au personnel de la FEU en cas d’extrême urgence. 

 

Le résident s’engage à ne pas stocker des produits dangereux ou inflammables et à ne pas utiliser de 

branchements multiples, d'appareils à gaz, du matériel de chauffage d’appoint, de micro-ondes, de plaques, 

de congélateur ou de tout autre appareil susceptible de compromettre la sécurité des biens ou des personnes. 

  

Seules les bouilloires et petits réfrigérateurs (type mini-bars) sont autorisés. 

  

La loi interdit de placer ou de suspendre tout objet sur le rebord des fenêtres ainsi que d’y étendre son linge, 

quel que soit l’emplacement de la fenêtre (côté boulevard ou côté CiuP). 

  

Pour des raisons de maintenance, il est interdit d'utiliser des clous, punaises, papiers collants (ou "Scotch"). Seuls 

le papier adhésif-crêpé (spécial murs peints) et la pâte adhésive (type « Patafix » blanche) peuvent être utilisés. 

 

Le résident, responsable de la propreté de son logement, doit veiller à l’entretenir régulièrement.  

 

Le personnel de ménage passe une fois par semaine pour nettoyer les lavabos ou les salles de bains, et sortir les 

poubelles. Les heures de nettoyage sont affichées sur la porte de chaque logement. Le nettoyage 

hebdomadaire effectué par le personnel de ménage est obligatoire et ne peut être omis. 

  

Les draps et les taies d’oreillers sont changés une fois toutes les deux semaines, le mardi entre 9h et 16h.  

 

Le résident est tenu d’enlever et de plier les draps sales puis de les déposer au sol à côté du lit pour que le 

personnel puisse les emporter. En cas d’oubli de la part du résident, les draps ne sont pas changés. 
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Tout problème rencontré (dysfonctionnement matériel ou fuite par exemple) doit être immédiatement signalé 

à la réception. 

  

Il est interdit au résident d’intervenir lui-même sur les réseaux d’eau, d’électricité, de gaz ou de chauffage de la 

chambre. 

 

Il est formellement interdit d’installer tout équipement sportif ou de décoration dans les encadrements 

(exemple : barre de traction) pour ne pas endommager les murs et pour ne pas être l'auteur de l’aggravement 

de dégâts matériels (non-signalement de fuite, lavabo bouché, serrure coincée, bris de vitres, etc..). 

  

Les artistes du 5e étage peuvent pratiquer leur instrument de 9h à 21h la semaine, le samedi de 11h à 22h et le 

dimanche de 11h à 20h. 

 

Article 5 – Visiteurs et invités 

 

Est un visiteur toute personne conviée par un résident dans les locaux de la FEU en journée (cf.art.5-1). Est un 

invité toute personne enregistrée pour passer la nuit dans la chambre du résident en sa présence (cf. art. 5-2). 

 

Le résident invitant doit déclarer son visiteur ou invité selon les modalités détaillées ci-dessous.  

 

5-1 Visiteurs en journée 

 

Les visiteurs sont autorisés de 8h à minuit. Aucun visiteur ne peut circuler dans les locaux de la FEU sans être 

accompagné du résident. 

 

Pour des raisons de sécurité, tout visiteur doit s’inscrire sur le registre en réception. 

   

5-2 Invités de nuit 

 

Tout résident a le droit d’inviter 1 personne à la fois à partager sa chambre pour la nuit. La présence physique 

du résident est requise pendant tout le séjour de l’invité. 

  

Peut être invitée, toute personne extérieure à la FEU hébergée par le résident, allant d’une nuit jusqu'à 10 nuits 

maximum dans le mois (du 1er au 30/31) dans une limite maximum de 80 nuits au cours de l’année académique 

(de septembre à juin). 

 

Pour les mois de juillet et août, le résident peut inviter toute personne extérieure à la FEU dans la limite de 10 nuits 

maximum par mois. 

  

Le formulaire de réservation est disponible en réception et les frais doivent être acquittés au moment de la 

réservation par le résident. 

   

Aucun invité ne peut circuler dans les locaux en l'absence du résident, sauf pour ce dernier à demander une 

clé en réception contre dépôt d’une caution de 20 euros restituée contre remise de clé au moment du départ. 

  

5-3 Tarification pour les invités de nuit 

  

L’hébergement d’un invité déclaré sans lit d’appoint est au tarif de 5 euros. Une seule nuit dûment déclarée est 

offerte par mois (sans lit d’appoint). Dans tous les cas, la déclaration de l’invité est obligatoire. 

  

Sous réserve de disponibilité, la réservation avec lit d’appoint est au tarif de 15 euros par nuit mais il faut régler 

au minimum l’équivalent de trois nuits (45 euros) au moment de la réservation, même si l’invité ne reste qu’une 

seule nuit. 

  

Toute réservation de lit supplémentaire doit être effectuée au moins 48h à l’avance (excluant le samedi et le 

dimanche). 

  

Attention : la non-déclaration de l’invité est sanctionnée à hauteur de 20 euros par nuit non déclarée. 
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Article 6 – Réception et services de l’administration 

 

6-1 Livraison 

 

Tous les résidents sont invités à se faire livrer aux Points Relais proches de la FEU. Pour des raisons de sécurité, la 

réception ne peut recevoir aucun colis et ne peut par ailleurs en accuser réception à la place du résident.  

La FEU n’assure aucune surveillance des emplacements libres d’accès dédiés aux petits colis et elle décline 

toute responsabilité en cas d’incident ou de vol de toute commande effectuée par le résident.  

 

En principe, par précaution sanitaire, la réception ne peut pas accepter la livraison de repas et/ou de denrées 

alimentaires.  

   

6-2 Panne et maintenance 

  

En cas de panne ou de dysfonctionnement matériel dans la chambre ou dans les espaces collectifs, le résident 

s’engage à le signaler immédiatement à la réception.  

 

6-3 Absence maladie  

 

Pour des raisons de sécurité, le résident est encouragé à prévenir la réception de toute absence supérieure à 

une semaine.  

 

En cas de maladie, le résident est invité à en informer l’administration. Si son état de santé l'exige, il sera dirigé 

vers un hôpital pour y être soigné à ses propres frais. 

 

Le résident s’engage aussi à respecter les consignes et protocoles mis en place en cas de pandémie et à 

signaler à la réception toute maladie ou exposition pouvant nécessiter un isolement.  

 

Les manquements aux règles sanitaires mettant en danger la vie collective peuvent faire l’objet de mesures 

disciplinaires.   

 
Article 7 – Règles de vie en collectivité 

 

7-1 Carte de résident FEU 

 

Chaque résident est muni d’une carte FEU dématérialisée qu’il doit être en mesure de présenter sur demande.  

 

Le contrôle de la carte de résident peut être exigé à tout moment par le personnel de réception et/ou par 

l’administration. 

 

7-2 Nuisances sonores  

 

Pour des raisons de confort, les nuisances sonores ne sont pas tolérées. Entre 23h et 7h, le bruit doit être réduit 

au maximum. 

 

7-3 Tabac et alcool 

 

Conformément aux dispositions de la loi Evin de 1991 et du décret n° 2006-1386 du 15 novembre 2006, il est 

interdit de fumer dans les halls, les parties communes et les espaces à usage collectif. Par extension, la pratique 

du « vapotage » (cigarette électronique) est interdite.  

 

La consommation d’alcool est autorisée avec modération et contrôle dans les espaces dédiés (cuisines et Foyer 

des résidents).  

 

7-4 Conduites à risques : politique de prévention 

 

Pour des raisons évidentes de prévention des conduites à risques, le résident est invité à faire preuve d’une 

constante vigilance et veiller à ne pas abuser de produits licites (alcool, tabac…) et à ne pas faire usage de 

produits illicites (stupéfiants).  

 

D’une manière générale, la prévention a pour but de limiter ou de diminuer le risque de l’usage de produits 

psychoactifs et leurs conséquences sanitaires et sociales sur la vie en collectivité. Le résident est responsable de 

son comportement et pourra en cas d’abus ou d’usage de produit illicite être confronté aux lois et règlements 

qui régissent la vie en société.  
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Sur le plan collectif, la politique de prévention de la FEU vise la préservation de la santé et de la sécurité 

publiques. 

 

7-5 Sécurité incendie  

 

Les dispositifs d’évacuation et d’alarme incendie garantissent la sécurité des résidents.  

 

Tout acte empêchant ou limitant leur fonctionnement normal entraine des sanctions disciplinaires pouvant aller 

jusqu’à l’exclusion du résident ainsi qu’une pénalité financière le cas échéant (remplacement d’un extincteur 

par exemple). 

 

Pour garantir une évacuation efficace des résidents en cas d’incendie, les circulations, les cages d’escalier, les 

escaliers, les issues de secours doivent restés dégagés et ne doivent pas être encombrés d’objets tels que vélos, 

trottinettes, valises, etc.  

 

De même, les issues de secours sont pourvues de dispositifs de sécurité incendie (alarmes) dont le bon 

fonctionnement doit être préservé. C’est pourquoi il est interdit d’utiliser les issues de secours comme moyen 

d’accès ou de sortie du bâtiment sauf au cours d’un exercice d’évacuation ou en cas d’incendie. 

 

En cas de question ou de problème lié à la sécurité au sein de la CiuP, le service de sécurité est à la disposition 

des résidents 24H/24H au Poste Central de Sécurité : 01 44 16 66 00. 

 

7-6 Règles générales des maisons de la CiuP 

  

La vie en collectivité à la CiuP implique le partage de certains principes et valeurs comme le respect, la 

solidarité, la diversité, rappelés dans le préambule. Au quotidien, le résident a un rôle majeur dans la mise en 

œuvre de ces principes. 

 

Le résident s’engage à : 

- respecter les personnes, faire preuve de tolérance et de bienveillance, veiller à ne pas gêner les autres 

occupants (comportement, nuisances sonores, respect de la vie privée, ouverture d’esprit, respect de 

la différence, etc.), rester cordial avec les autres usagers et le personnel de la maison.  

 

- respecter les biens et installations qui leur sont mis à sa disposition, laisser les espaces communs en bon 

état après utilisation. 

 

7-7 Lutte contre la discrimination, le harcèlement et les violences sexuelles et sexistes (VSS) à la CiuP 

 

Le résident s’engage à lutter contre toute forme de harcèlement, violences (morales, physiques, sexuelles ou 

sexistes) et discriminations en signalant tout acte dont ils sont témoins (protocole VSS). Toute personne signalée 

ou prise à commettre de tels actes sera contactée par la direction. 

 

Tout résident témoin ou victime d’une situation de discrimination, de harcèlement ou de violence est fortement 

encouragé à le signaler. 

 

- En cas de danger immédiat, prévenir le Poste central de sécurité :   27 Boulevard Jourdan, 75014 Paris - 

01 44 16 66 00 ou 01 43 13 65 10 -Ouvert 24h/24 

 

- Pour faire un signalement, il peut s’adresser à la direction de la FEU  direction@fondationdesetatsunis.org  

et/ou par mail à alerte-violences@ciup.fr 

 

- Pour une aide psychologique, médicale, sociale, le relai social international est à la disposition des 

résidents : 19B, Boulevard Jourdan 75014 PARIS - 01 44 16 65 62 - relais.social@ciup.fr 

 

Il est important d’en parler et de se faire aider. 

 

7-8 Expressions, réunions, affichage 

 

La FEU garantit à ses résidents l’exercice de leurs libertés d’expression et de réunion. Ces libertés s’exercent dans 

le strict respect du pluralisme des opinions, des droits et libertés des autres résidents, ainsi que des valeurs et 

idéaux de la CiuP, en excluant toute forme de prosélytisme, de militantisme ou de toute autre expression qui 

serait contraire au principe de laïcité.  

 

https://www.ciup.fr/wp-content/uploads/2022/02/Protocole-VSS-01-2022.pdf
mailto:direction@fondationdesetatsunis.org
mailto:alerte-violences@ciup.fr
https://www.ciup.fr/services/relais-social-international/
mailto:relais.social@ciup.fr
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En matière de réunion, les résidents sont libres de se réunir entre eux dans les espaces dédiés et selon la 

procédure de réservation des espaces (cf. art. 9).  

 

Si la réunion prend un aspect plus formel, l’administration de la FEU doit en être avertie. Si elle revêt une plus 

grande ampleur encore, incluant notamment des personnes extérieures à la FEU, son organisation est soumise 

à une demande d’autorisation adressée à l’administration de la FEU.  

 

Un panneau d’affichage est mis à disposition des résidents dans le Foyer des résidents, sous la responsabilité du 

Comité des résidents. Toute communication extérieure donnant lieu à un affichage ou à une diffusion dans la 

FEU doit être préalablement visée par l’administration. 

 
Article 8 – Usage des parties communes (hall d’entrée, couloirs) 

  

Le nettoyage des parties communes assuré par la FEU ne dispense pas le résident de contribuer au maintien des 

lieux et de signaler tout incident ou toute dégradation à la réception. 

  

La FEU est placée sous vidéoprotection permanente au niveau de ses portes d’entrée et de sortie mais décline 

toute responsabilité pour les vols dans les parties communes, chaque résident étant responsable de ses affaires 

personnelles. 

  

Les issues de secours sont réservées aux cas d’évacuation ou d’urgence. Pour cette raison, il est interdit 

d’obstruer les accès (escaliers, portes, ascenseurs) à la FEU et d’entreposer dans ses parties communes tout 

objet ou matériel encombrant (tels que vélo, malles, meubles, ou caisses). 

 

Aucun affichage n’est enfin autorisé en dehors des espaces spécifiquement dédiés à chaque étage et dans le 

hall d’entrée de la FEU. 

 
Article 9 – Usage des espaces collectifs 

 

Les espaces à usage collectif sont faits pour étudier, se retrouver ou se détendre. Les résidents doivent les utiliser 

dans le respect d’autrui. Prière de laisser les espaces dans l’état dans lequel vous souhaitez les trouver en entrant. 

  

Les salles sont accessibles dans les limites fixées par le règlement. 

  

Il est interdit de se nourrir dans les salles suivantes : Salle d’études, Salle informatique, Salles de musique, Salle 

Polyvalente, le Petit Salon et le Salon Chicago. 

 

Il n’est pas permis de laisser ses affaires personnelles dans les espaces collectifs (y compris les ustensiles de 

cuisine, ordinateurs et ouvrages de travail). La FEU décline toute responsabilité en cas de vol ou de dégradation 

de tout bien laissé par le résident dans ces espaces. 

  

9-1 Cuisines communes 

  

Les cuisines communes situées à chaque étage et dans chaque aile du bâtiment (2 par étage), sont à usage 

exclusif des résidents et sont ouvertes 24h/24, sauf décision contraire de la direction. 

  

Aucune forme de célébration ou de réunion festive ne peut y être organisée. 

  

Si la cuisine la plus proche est occupée, il est possible d’utiliser une autre cuisine, y compris à un autre étage, à 

l’exception de l’unique petite cuisine du 5ème étage. 

  

9-2 Salle d’études et Salle informatique 

  

Une salle d’études ainsi qu’une salle informatique sont mises à disposition des résidents à l’année et 24h/24, sauf 

cas exceptionnel de privatisation (tournage ou présentation de livres par exemple). 

  

Les deux salles sont dédiées au travail en silence. 

  

9-3 Petit Salon et Salon Chicago 

  

Deux salons sont mis à disposition des résidents à l’année, sauf en cas de privatisation. Les salons sont des 

espaces d’études et de travail avec d’autres résidents de la FEU. 
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Ils sont accessibles de 8h à minuit sous réserve d’en faire la demande à la réception (un simple émargement est 

requis), sans possibilité de réservation préalable. 

  

Pour des raisons d’équité et compte tenu du nombre limité de places disponibles, l’utilisation des salons est de 

4h maximum par personne et par jour. 

  

9-4 Salles de musique 

  

Les 2 salles de musiques (équipées chacune d’un piano et des pupitres) sont ouvertes à l’année de 9h à minuit, 

7j/7. 

  

Elles sont accessibles sur simple réservation auprès de la réception, dans la limite de 2h maximum par jour et par 

résident. 

 

Pour les artistes en résidence du 5ᵉ étage, la durée d’utilisation des salles de musique peut être étendue sur 

demande (culture@fondationdesetatsunis.org) et cette dernière doit être motivée par la réalisation soit d’un 

projet en lien avec la FEU soit d’un projet d’études (musical ou artistique). 

 

La clé de la salle doit être rendue à la réception par le résident après utilisation, et le résident suivant doit 

nécessairement passer à la réception pour la récupérer. 

 

Attention : Il est interdit d’écrire et de gommer des partitions sur les pianos. Tout non-respect de ce règlement 

sera sanctionné (prise en charge du nettoyage professionnel du piano par l’auteur des dégâts).  

 

Il est interdit de boire ou de manger dans les salles de musique (sauf bouteille d’eau fermée). 

 

Toute activité commerciale rémunérée (exemple : cours de musique) est formellement interdite. 

  

9-5 Salle Polyvalente 

  

La Salle Polyvalente peut faire office de salle de travail ou de répétition dans le cadre d’une activité liée aux 

études artistiques dans une limite raisonnable.  

 

Elle peut également être réservée pour des activités culturelles en lien avec la FEU ou avec celles du Comité 

des résidents (cours organisés, tels que yoga ou danse par exemple). 

 

Cet espace est accessible de 9h à minuit sur réservation (lifeabroad@fondationdesetatsunis.org) : 3 jours ouvrés 

à l’avance si la demande est occasionnelle ; 2 semaines à l’avance si la demande concerne un projet validé 

portant sur une plage horaire plus étendue ou sur plusieurs journées/semaines/mois. 

 

Aucune activité commerciale (cours privés par exemple) n’y est autorisée. 

 

9-6 Foyer des résidents 

 

Le Foyer des résidents est un lieu d’échanges, de détente, de cuisine et de de loisirs pour les seuls résidents de 

la FEU et leurs invités de nuit déclarés (cf. art. 5-2). 

  

Il est ouvert de 6h du matin à minuit, du dimanche au jeudi inclus et de 6h à 1h du matin les vendredis et samedis. 

  

Pour des raisons de sécurité, les résidents peuvent s’y retrouver sans autorisation dans la limite de 40 résidents de 

la FEU, sous réserve d’une décision contraire ou d’une dérogation accordée par la direction à titre exceptionnel 

(cf. art. 11). 

  

Tout résident doit accompagner son invité de nuit déclaré qui ne dispose pas de clé propre (cf. art 5-2). 

 

9-7 Terrasse du Foyer 

  

L’espace extérieur (terrasse du Foyer) est soumis aux mêmes règles d’usage que le Foyer dans la limite de la 

jauge des 40 personnes autorisées (foyer et terrasse cumulés). 

  

Pour des raisons de confort et de respect d'autrui, une vigilance sonore accrue doit être respectée par les 

usagers de la terrasse à partir de 22h. 

 

Toute nuisance sonore après 23h est illégale et entraîne à minima la fermeture immédiate de la terrasse et du 

foyer. 

mailto:culture@fondationdesetatsunis.org
mailto:lifeabroad@fondationdesetatsunis.org
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Pour des raisons de sécurité, toute utilisation du BBQ doit être notifiée à la FEU en principe 8 jours l’avance. 

 

Article 10 – Comité des résidents  

 

Un comité des résidents est élu chaque année, en début d’année universitaire. Il contribue à la vie sociale, 

culturelle et sportive de la maison, veille à la bonne entente de la communauté, aux échanges entre les 

résidents et avec l’administration de la FEU.  

 

Chaque résident verse une contribution de vivre-ensemble à la FEU à hauteur de 10 € pour la durée de son 

séjour. 

 

Un local de stockage est mis à sa disposition et un budget limité lui est alloué chaque année par la FEU.  

 

Article 11 – Usage exceptionnel du foyer par l’entremise du Comité des résidents 

  

11-1 Types d’usage 

  

Pour des raisons de sécurité et de sureté, il est formellement interdit de se servir du Foyer des résidents pour 

organiser des soirées privatives (par exemple : anniversaires avec invités extérieurs, fête d’arrivée et de départ, 

célébration de fin d’année académique, dîners privés…). 

 

Sur autorisation préalable de la direction, les résidents de la FEU peuvent à titre exceptionnel demander par 

l’entremise du Comité des résidents à faire un usage par privatisation du Foyer sous certaines conditions (cf.art.11-

2).  Seul le Comité des résidents de la FEU peut faire une demande d’usage exceptionnel du Foyer. 

 

Toute activité et/ou soirée doit présenter un intérêt réel (culturel, artistique, scientifique, sportif…) pour les résidents 

de la FEU et s’inscrire dans le cadre du respect des valeurs de la FEU et de la CiuP. 

 

Sous réserve de l’obtention d’une autorisation préfectorale demandée par l’intermédiaire du Comité des 

résidents et de l’administration (cf. art. 11-2), la vente d’alcool est formellement interdite dans les soirées.  

  

11-2 Modalités de la demande d’autorisation 

  

Toute demande d’autorisation concerne un projet entre 40 personnes et 80 personnes maximum. 

 

Le projet doit indiquer clairement son objet et sa motivation dans l’intérêt de la FEU et/ou de ses résidents.  

 

Il doit être envoyé au Comité des résidents (feu.residentscommittee@gmail.com) qui après une première étude 

transmet ou non la demande à la direction 8 jours ouvrés avant la date de l’événement. Les samedis, dimanches 

et jours fériés français ne comptent pas comme jours ouvrés. 

  

Les coordonnées du ou des responsable(s) doivent être fournies par le Comité des résidents. 

 

La liste des invités doit être fournie en même temps que la demande : elle doit indiquer leurs noms et prénoms 

et préciser s’ils sont résidents de la FEU, invités hébergés à la FEU ou résidents d’une maison de la CiuP identifiée. 

  

A titre de rappel, pour des raisons de sécurité et de sûreté, il est interdit d’inviter des personnes extérieures, hors 

invités déclarés pour la nuit et résidents identifiés d’autres maisons de la CiuP. 

  

Tout invité ou visiteur résident identifié d’une autre maison de la CiuP doit se déclarer à la réception et être 

accompagné d’un résident de la FEU pour se rendre exclusivement au Foyer. 

  

La présence de personnes non-déclarées ou non-identifiées entraîne leur exclusion immédiate et/ou la 

fermeture du Foyer. Elle donne lieu à un rapport d’incident nominatif.  

  

11-3 Caution et frais liés 

  

Tout évènement autorisé nécessite le dépôt d’une caution à hauteur de 250 euros (par chèque français ou en 

espèces) versée au moins 48h en amont. 

  

Tout ou partie de cette caution peut être retenue quand le foyer est endommagé et/ou non remis dans l’état 

où il a été trouvé. 

  

Un complément peut être facturé en cas de dommage important. 

mailto:feu.residentscommittee@gmail.com
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Toute soirée avec animation musicale et/ou nourriture/boissons avec plus de 40 personnes implique la présence 

d’un agent professionnel de sécurité pour assurer le bon déroulement de l‘évènement. 

 La FEU s’engage à mettre à disposition cette prestation de sécurité dans les meilleurs délais. Le coût d’une telle 

prestation de sécurité est à l’entière charge des résidents organisateurs. 

 
Article 12 – Assurances 

 

Le résident doit justifier d’une assurance « responsabilité civile » personnelle dès son arrivée.  

 

L’assurance comprise dans la redevance couvre exclusivement les effets personnels des résidents en cas de vol 

avec effraction dans la limite des plafonds fixés par l’assurance.  

 

Le résident ayant des effets personnels d’une valeur plus importante ou souhaitant s’assurer à des conditions 

particulières est invité à souscrire une assurance particulière auprès de l’organisme de son choix. 

 

Le résident est indemnisé pour tout dommage lorsque la responsabilité de la FEU est engagée (exemple : dommage 

causé par une rupture de canalisation). 

 
Article 13 – Développement durable 

 

Afin d’atteindre les objectifs de la charte Cité durable, le résident s’engage à respecter certaines consignes 

concernant la réduction de la consommation d’énergie et d’eau ainsi que le recyclage des déchets qui leur 

seront communiquées au cours de leur séjour.   

 

En outre, ils doivent éviter toute pollution indue et œuvrer pour que la FEU et la CiuP demeurent un 

environnement sain et de qualité. 

 

Par ailleurs, le résident doit : 

- éteindre lumières, lampes et appareils électriques qui ne servent pas dans sa chambre et dans les 

espaces communs ; 

- éviter de laisser couler inutilement l’eau dans les douches et lavabos ; 

- en cas d’absence, fermer les fenêtres et les velux du toit pour éviter les dégâts d’eau ; 

- vider régulièrement sa poubelle dans les conteneurs désignés et trier ses déchets. 

 

Il est interdit  

- de conserver des aliments périssables à l’air libre afin d’éviter la prolifération d’insectes ; 

- d’étendre du linge mouillé dans les logements (risque de moisissures) ou de le pendre à l’extérieur 

des fenêtres. 

 

Au bout de trois rappels à l’ordre, des sanctions disciplinaires pourront être appliquées. 

 
Article 14 – Départ et dépôt de garantie 

  

14-1 Départ 

 

Le jour du départ, la chambre et le réfrigérateur doivent être rendus propres et vidés des affaires personnelles. 

Après le départ, la FEU ne peut garder aucun objet laissé. 

 

La clé doit être rendue à la réception au plus tard à 9h du matin. 

 

Toute dégradation constatée après le départ fait objet d’une évaluation qui est proportionnellement déduite 

du dépôt de garantie. Un supplément est possible en cas de dégradation importante. Il en va de même pour 

tout ménage restant à faire. 

  

Le résident est informé qu’il peut faire une demande de suivi, auprès des services postaux, à ses frais et l’avis de 

suivi du courrier doit ensuite être remis par ses soins à la réception. Tout autre courrier ou colis reçu avant l’arrivée 

et/ou après le départ du résident est automatiquement retourné à l’envoyeur. 

 

14-2 Dépôt de garantie et préavis pour les départs anticipés 

 

En cas de départ anticipé, le préavis d’un mois minimum (30 jours) doit être donné par écrit à l’administration. 

Le respect de ce délai permet de se voir restituer le dépôt de garantie, sauf altération de l’état de la chambre.  
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Le dépôt de garantie ne peut en aucun cas être utilisé pour effectuer le paiement du dernier mois. 

Le dépôt de garantie sera remboursé par virement bancaire dans un délai de 30 jours après le départ. 

Veuillez noter que le dépôt doit être crédité sur un compte SEPA (européen). Tout remboursement vers un 

compte non-SEPA entraîneront une pénalité de 40 € pour couvrir les frais bancaires afférents audit 

remboursement. 

 
Article 15 – Dispositions particulières concernant les données personnelles 

 

15-1 Vidéoprotection 

 

Certains espaces communs sont placés sous vidéoprotection pour des raisons de sécurité. Une signalisation est 

apposée à l’entrée des locaux. Pour tout renseignement, les résidents peuvent s’adresser à la direction. 

 

15-2 Utilisation de données personnelles 

 

La gestion du séjour des résidents fait l’objet de différents traitements automatisés de données personnelles (suivi 

des paiements et du planning, envoi d’information sur la FEU...), en conformité avec la législation en vigueur. 

 

Pour tout renseignement, le résident peut s’adresser à la direction de la FEU auprès de laquelle il peut également 

exercer son droit d’accès, conformément à la loi mod. n° 78-17 du 6 janvier 1978 relative à l’informatique, aux 

fichiers et aux libertés. 

 

15-3 Droit à l’image 

 

Durant leur séjour, les résidents peuvent être amenés à être photographiés, enregistrés ou filmés dans les espaces 

communs à l’occasion d’événements organisés par la FEU ou dans le cadre de publications sur les réseaux 

sociaux, site internet et brochures. 

 

L’acceptation du présent règlement vaut autorisation expresse du résident et de ses visiteurs ou invités pour 

fixer, reproduire et communiquer leur image et/ou leur voix dans le cadre de la communication non 

commerciale de la maison et renonciation au droit d’être crédités au générique du film ou en légende de la 

photographie. 

 

Cette autorisation est accordée pour une durée limitée. À tout moment, le résident peut mettre fin à cette 

autorisation, sur simple courrier ou courriel adressé à la direction de la FEU. 

 
Article 16 – Conséquences du non-respect du règlement 

 

16-1 Sanctions graduées 

 

En application du règlement d’admission et de séjour, toute infraction aux règles de la FEU et/ou de la CiuP peut 

donner lieu à des sanctions disciplinaires pouvant aller jusqu’à l’exclusion. 

 

Tout manquement à ce règlement peut entrainer, en fonction de sa nature ou de son degré de gravité, l’envoi 

d’un rapport d’incident assorti le cas échéant d’une sanction allant du simple avertissement au renvoi immédiat 

et définitif. 

 

En cas de convocation, le résident peut se faire accompagner de la personne de son choix. 

 

16-2 Respect du principe du contradictoire 

 

Les sanctions sont écrites et motivées et le résident est invité à présenter ses observations dans le respect du 

principe du contradictoire. 

  

Les sanctions avec exclusion de l’établissement sont précédées d’un entretien avec la direction de la FEU ou 

par délégation, de son représentant.  

 


